
ระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
วาดวยการจัดหาผลประโยชนและการใชจายเงินกองทุน

ฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ. 2536

เพ่ือใหการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการในการจัดหาผลประโยชนและใชจายเงิน
ของกองทนุเปนประโยชนแกคนพิการทางการแพทย การศึกษา สังคม และการฝกอาชีพ เปนไปดวย
ความเรียบรอย

อาศยัอ ํานาจตามความใน มาตรา 6 (5) และมาตรา 16 วรรคสี่ แหงพระราชบัญญัติการฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ โดยความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลัง จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้

ขอ 1 ระเบยีบนี้เรียกวา “ระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการวาดวยการจัดหา
ผลประโยชน และการใชจายเงินของกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2536”

ขอ 2 ระเบยีบนีใ้หใชบังคับตั้งแตวันประกาศเปนตนไป

ขอ 3 ในระเบียบนี้
“คนพกิาร” หมายความวา คนพิการที่ไดจดทะเบียนตามมาตรา 14 แหงพระราช

บญัญตักิารฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534
“กองทุน” หมายความวา กองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
“คณะอนุกรรมการ” หมายความวา คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถ

ภาพคนพิการ
“สํ านักงาน” หมายความวา  สํ านักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

  ขอ 4 ใหมคีณะอนุกรรมการซึ่งแตงตั้งโดยคณะกรรมการตามมาตรา 11 ประกอบดวยอธิบดี
กรมประชาสงเคราะหเปนประธาน รองอธิบดีที่อธิบดีกรมมอบหมายเปนรองประธานผูแทนกระทรวง
กลาโหม ผูแทนกระทรวงการคลัง ผูแทนกระทรวงศึกษาธกิาร ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข ผูแทนทบวง
มหาวทิยาลยั ผูแทนสํ านักงบประมาณ ผูแทนกรมการแพทย ผูแทนกรมการจัดหางาน ผูแทนกรมพัฒนา
ฝมอืแรงงาน ผูแทนกองนิติการ สํ านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย ผูอํ านวยการกองคลัง กรมประชา
สงเคราะห ผูแทนสภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ ผูแทนศูนยสิรินธรเพื่อการ



ฟนฟสูมรรถภาพทางการแพทยแหงชาติ ผูแทนสภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย ผูแทนคน
พิการทีไ่ดจดทะเบียนแลว 1 คน และผูทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการแตงตั้งอีก
ไมเกินสามคนเปนอนุกรรมการ และหัวหนาสํ านักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการเปน
อนุกรรมการและเลขานุการ

 อนกุรรมการที่เปนผูทรงคุณวุฒิซึ่งไดรับการแตงตั้งอยูในตํ าแหนงคราวละสองป  และอาจได
รับการแตงตั้งอีกได

ขอ 5 ใหคณะอนุกรรมการมีอํ านาจหนาที่ดังตอไปนี้
(1) อนมุตัแิผนงานและโครงการที่หนวยงานหรือองคกรภาครัฐและเอกชนขอรับการสนับสนุน
(2) ใหความเห็นชอบการใชจายเงินกองทุน
(3) ควบคมุและตดิตามผลการดํ าเนินงานของกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน

และโครงการทีหนวยงานหรือองคกรภาครัฐและเอกชนขอรับการสนับสนุน
(4) กํ าหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการกูยืมเงิน
(5) ผอนผันการชํ าระหนี้เงินกู
(6) เสนอขออนุมัติใหตัดหนี้สูญตอคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
(7) จดัหาเงินและทรัพยสินสมทบกองทุน
ขอ 6 กองทนุมีวัตถุประสงค เพ่ือเปนทุนหมุนเวียนสํ าหรับใชจายเกี่ยวกับการดํ าเนินงานและ

สงเคราะหชวยเหลือคนพิการ และสนับสนุนสถาบันบริการดานการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการ
แพทย การศึกษา สังคม  และการฝกอาชีพตลอดจนศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา และองคกรที่เก่ียวของ
กับคนพิการ

ขอ 7 เงินกองทุนประกอบดวย
(1) เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
(2) เงินหรอืทรัพยสินที่ไดรับบริจาคจากประชาชน จากนิติบุคลหรือจากองคกรทั้งในประเทศ

และตางประเทศหรือที่ไดรับจากการจัดกิจกรรม
(3) ดอกผลของเงินกองทุนและจากการขายหรือหาประโยชนจากทรัพยสินที่ไดรับบริจาค
(4) รายไดอ่ืนๆ
ขอ 8 การใชจายเงินกองทุนใหใชจายเพื่อกิจการ ดังตอไปนี้
(1) เปนทุนหมุนเวียนสํ าหรับคนพิการกูยืมไปประกอบอาชีพ
(2) สงเสริมชวยเหลือคนพิการใหสามารถประกอบอาชีพได
(3) สงเคราะหครอบครัวคนพิการดานการเงิน เครื่องอุปโภค บริโภคที่จํ าเปน
(4) สนบัสนนุแผนงานแลโครงการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการดานอาชีพ โดยสงเสริมการ

เตรยีมทักษะอาชีพ การอบรมและฝกอาชีพการปรับปรุงขยายกิจการศูนยฝกอาชีพและโรงงานใน
อารักษ รวมทั้งการฝกและประกอบอาชีพโดยชุมชน



(5) สนบัสนนุแผนงานและโครงการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการแพทยในการดํ าเนิน
งานปองกันความพิการ  การรักษาพยาบาลและการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ และประดิษฐพัฒนา
เครื่องมืออุปกรณ และเคร่ืองชวยคนพิการประเภทตางๆ

(6) สนบัสนนุแผนงานและโครงการฟนฟูสมรรถภาพทางการศึกษาในรูปแบบตางๆ การผลิต
อุปกรณส่ือการเรียนการสอนสํ าหรับคนพิการ  และการใหทุนการศึกษาแกคนพิการที่มีฐานะยากจน

(7) สนบัสนนุแผนงานและโครงการคนควา ศึกษา วิจัยและผลิตเอกสารทางวิชาการ
(8) สนบัสนนุแผนงานและโครงการพัฒนาบุคลากรที่ปฎิบัติงานฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

ทกุสาขา โดยใหการอบรมและแนะนํ าการปฏิบัติงานเพื่อเสริมสมรรถนะของบุคลากร
(9) สนบัสนนุดานการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน
(10) สนบัสนนุแผนงานและโครงการเผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนเขาใจและมีทัศน

คตทิี่ดีตอคนพิการ
        (11) สนับสนุนแผนงานและโครงการปรับปรุงแกไขสิ่งอํ านวยความสะดวกและบริการที่
จ ําเปนสํ าหรับคนพิการ
        (12) สนับสนุนหนวยงานหรือองคกรของรัฐและเอกชนหรือทนายความที่ใหความชวยเหลือ
ดานกฎหมาย ตลอดจนการดํ าเนินคดีแกคนพิการ
        (13) สนับสนุนการดํ าเนินการจัดกิจกรรมตางๆ ที่เก่ียวของกับการจัดหาผลประโยชนของ
กองทุน
        (14) ใชจายตามวัตถุประสงคของผูบริจาค
        (15) ใชจายในการบริหารงานของกองทุน
        (16) ใชจายเพื่อกิจการอื่นที่กอใหเกิดประโยชนแกคนพิการตามที่คณะกรรมการฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการเห็นชอบ

  ขอ 9 ใหน ําเงินกองทุนไปหาผลประโยชนไดตอไปนี้
(1) ฝากไวกับธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจ
(2) ซื้อพันธบัตรรัฐบาล
(3) ซือ้ตราสารการเงินอื่นตามที่กระทรวงการคลังเห็นชอบ
(4) ด ําเนินการอื่นตามที่กระทรวงการคลังเห็นชอบ

ขอ 10 ใหสํ านักงานจัดทํ าประมาณการรายรับ รายจายประจํ าปของกองทุนเสนอคณะกรรมการ
เพ่ือเสนอกระทรวงการคลังพิจารณาอนุมัติ ภายในระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีกํ าหนด

ขอ 11 ใหอธบิดีกรมประชาสงเคราะหหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูมีอํ านาจอนุมัติส่ังจายเงิน
ของกองทุน



ขอ 12 เงินกองทุนที่สํ านักงานไดรับใหถือปฏิบัติดังตอไปนี้
(1) ใหเปดบัญชีเงินฝากไวที่กระทรวงการคลัง เรียกวา “บัญชีกองทุนฟนฟูสมรรถภาพ

คนพิการ”
เพ่ือความคลองตัวในการบริหารงานกองทุนใหสํ านักงานเปดบัญชีเงินฝากไวกับธนาคาร

ทีเ่ปนรัฐวิสาหกิจ ภายในวงเงินและเงื่อนไขที่กระทรวงการคลังใหความเห็นชอบ
(2) การเบกิเงิน การรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน การฝากเงิน การนํ าสงเงิน

รวมทัง้การพัสดุ ใหปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการวาดวยการนั้นโดยอนุโลม
(3) ใหจดัทํ าบัญชีตามระบบบัญชีของทางราชการ

ใหเปดบัญชีปละหนึ่งครั้งตามปงบประมาณและใหจัดทํ างบการเงินพรอมทั้งราย
ละเอียดสงสํ านักงานตรวจเงินแผนดิน เพ่ือตรวจสอบรับรองภายในหนึ่งรอยยี่สิบวันนับตั้งแตวันสิ้นงวด
บัญชี

เมือ่สํ านกังานตรวจเงินแผนดินตรวจสอบและรับรองแลว ใหสงสํ าเนางบการเงินดัง
กลาวใหกรมบัญชีกลาง และสํ านักงบประมาณเพื่อทราบตอไป

ขอ 13 ใหหนวยงานตรวจสอบภายในของกรมประชาสงเคราะหดํ าเนินการตรวจสอบเกี่ยวกับ
การเงนิ การบัญชี และการพัสดุของ กองทุน แลวรายงานตอคณะกรรมการอยางนอยปละสองครั้ง

ขอ 14 การปฏบิตัอ่ืินใดซ่ึงมิไดกํ าหนดไวในระเบียบนี้ ใหปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ
โดยอนุโลม

ขอ 15 ใหอธบิดีกรมประชาสงเคราะหเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้

ประกาศ  ณ  วันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ.2536

           (
          รัฐมนตรีช

            รัฐมนต
     ประธานคณะก
นายเดน  โตะมีนา)
วยวาการฯ ปฏิบัติราชการแทน
รีวาการกระทรวงมหาดไทย
รรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ


