
  ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการและเงื่อนไขการใหกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

    พ.ศ. 2547

      - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

อาศัยอํ านาจตามความในขอ 5(4) แหงระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ   
วาดวยการจัดหาผลประโยชนและการใชจายเงินของกองทุนฟ นฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ. 2536            
แกไขเพิ่มเติม โดยระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ วาดวยการจัดหาผลประโยชนและ    
การใชจายเงินของกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2541 และแกไขเพิ่มเติม โดยระเบียบ
คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ วาดวยการจัดหาผลประโยชนและการใชจายเงินของกองทุนฟน
ฟูสมรรถภาพคนพิการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2547  คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ       
จึงวางระเบียบการกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการไว   ดังตอไปนี้.-

       บทท่ัวไป

ขอ 1   ระเบยีบนีเ้รียกวา  “ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ และเงื่อนไขการใหกู ยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ.2547 ”

ขอ 2   ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป

ขอ 3   ใหยกเลิก ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ        
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ และเงื่อนไขการใหกู ยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ.2542

          บรรดาระเบียบ  ขอบงัคบั และคํ าสั่งอื่นใดที่กํ าหนดไวในระเบียบนี้ หรือซ่ึงขัดหรือแยง
กับระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนี้แทน

ขอ 4   ในระเบียบนี้
          “เงนิกองทนุ”  หมายความวา  เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการใหกูยืมเปนทุนประกอบอาชีพ

หรือเพือ่ขยายกิจการ
        “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
          “คณะอนุกรรมการ”  หมายความวา  คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพ

คนพิการสํ าหรับในสวนกลาง  และใหหมายความรวมถึง  คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
ประจํ าจังหวัดสํ าหรับในสวนภูมิภาค   ซ่ึงไดรับมอบหมายจากคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟู
สมรรถภาพคนพิการดวย      

/ “สํ านักงาน...
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“สํ านักงาน”   หมายความวา  สํ านกังานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน      
ผูดอยโอกาส   คนพกิารและผูสูงอายุ

 “ผูอํ านวยการสํ านักงาน”   หมายความวา  ผูอํ านวยการสํ านักงานสงเสริมสวัสดิภาพ
และพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  คนพิการและผูสูงอายุ

ขอ 5   การเบิกจายเงินใหกู ยืมเงินกองทุนที่มิไดกํ าหนดไวในระเบียบนี้ใหถือปฏิบัติ              
ตามระเบียบของทางราชการ

ขอ 6  ใหผูอํ านวยการสํ านักงานเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  และมอํี านาจกํ าหนดวิธีปฏิบัติ
เพือ่ประโยชนในการปฏิบัติงานได เทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี้

                                                       หมวด 1
             วัตถุประสงคของการใหกูยืม

 ขอ 7  การใหกูยืม มีวัตถุประสงค  ดังตอไปนี้.-
    (1) เพื่อการประกอบอาชีพ
  (2) เพื่อการขยายกิจการ

  หมวด  2
   คุณสมบัติของผูมีสิทธิกูยืม

 ขอ 8  ผูมีสิทธิกูยืมเงินกองทุน ตองเปนคนพิการที่มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม         
ดังตอไปนี้.-

 (1) เปนคนพิการที่จดทะเบียนแลว ตามพระราชบัญญัติการฟ นฟูสมรรถภาพ               
คนพิการ  พ.ศ.2534

 (2) มีอายุไมตํ่ ากวาสิบหาปและไมเกินเจ็ดสิบป  บุคคลที่ยังไมบรรลุนิติภาวะตอง    
ไดรับความยินยอมจากบิดา  มารดา หรือผูปกครองกอน

 คนพิการที่มีอายุตํ่ ากวากํ าหนดตามวรรคหนึ่ง (2) อาจมีสิทธิกู ยืมเงินกองทุนได               
เมื่อคณะอนุกรรมการเห็นวาเพื่อความเหมาะสมแกการดํ ารงชีพ หรือการประกอบอาชีพ

 (3) ตองมช่ืีอในทะเบยีนบานอยูในทองทีท่ีย่ืน่ขอกู   กรณทีีไ่มมช่ืีออยูในทะเบยีนบาน            ใน
ทองที่นั้น  ตองไดรับการรับรองจากองคกรทองถ่ิน หรือองคกรคนพิการที่มีฐานะเปนนิติบุคคล  วาคนพิการ       
ที่ไดรับรองนีเ้ปนบคุคลอยูในทองถ่ินตามค ํารับรอง หรือมหีนงัสอืรับรองการเชาบานหรอืการเขาพกัอาศยั             จาก
เจาของบานเชา   ซ่ึงเชามาแลวไมนอยกวาหกเดอืน

      / (4) ไมเปน..
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 (4) ไมเปนผูทีค่างช ําระหนีเ้งนิกองทนุ  ยกเวนเปนการกูเพือ่ขยายกจิการ  ทัง้นี ้ ตองไมเกนิ
วงเงนิสีห่มืน่บาท  โดยตองช ําระหนีค้นืตามสญัญาเดมิมาแลวไมนอยกวาหนึง่ป  เวนแตคณะอนกุรรมการจะมี
ความเหน็เปนอยางอืน่

 ขอ 9    ผูมีสิทธิกูยืมเงินกองทุน  จะตองมีหลักฐานประกอบการพิจารณา  ดังตอไปนี้.-
(1) สํ าเนาสมุดประจํ าตัวคนพิการ
(2) สํ าเนาทะเบียนบาน
(3) แผนผังที่พักอาศัย หรือที่ประกอบกิจการ
(4) วตัถุประสงคในการขอกูยืมเงินและประมาณการคาใชจาย
(5) รูปถายเต็มตัวเห็นสภาพความพิการ  จํ านวน  2  รูป
(6) สํ าเนาหลักฐานการศึกษา (ถามี)

หมวด  3
การยื่นคํ ารองขอกูยืม

ขอ 10 ใหผูมสิีทธกิูยมืเงนิยืน่ค ํารองขอกูเงนิกองทนุทีศ่นูยบริการเบด็เสรจ็  ณ  จดุเดยีวสํ าหรับ
คนพกิาร หรือสํ านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุยจงัหวดั  เพือ่ตรวจสอบเอกสารและขอเทจ็จรงิ        เมือ่
ผูอํ านวยการสํ านักสงเสริมและพทิกัษคนพกิาร หรือพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุยจงัหวดั  ตรวจสอบ
เอกสารและขอเทจ็จริงแลว ใหน ําเสนอความเห็นตอคณะอนุกรรมการพิจารณา

               คณะอนุกรรมการ ตองประชุมพิจารณาคํ ารองขอกูเงินอยางนอยทุกสองเดือนตอคร้ัง  
เวนแตไมมีคํ ารองขอที่ผานการตรวจสอบขอเท็จจริงและแจงผลการอนุมัติใหผูยื่นคํ ารองทราบภายในหกสิบวัน  
นบัแตวันที่รับคํ ารอง

หมวด  4
หลักประกันการกูยืมและการทํ าสัญญากูยืมเงิน

ขอ 11 การกูยืมเงินกองทุน  ผูกูยืมเงินตองนํ าบุคคลคํ้ าประกันมาทํ าสัญญาและตองลงนาม   
ในสัญญาตอหนาเจาหนาที่ผูที่ไดรับมอบอํ านาจ

 บคุคลผูคํ้ าประกันตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้.-
(1) มีความสามารถในการทํ านิติกรรม
(2) มภีมูลํิ าเนาเปนหลักแหลง มอีาชพีและรายไดมัน่คง  มช่ืีออยูในทะเบยีนบาน

ในทองทีท่ี่ผูกูยืน่ขอกูไมนอยกวาหกเดอืน

/ (3) หากผูคํ ้า...
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(3) หากผูคํ้ าประกันเปนคนพิการ  ตองเปนบุคคลที่ไมมปีระวัติการคางชํ าระหนี้เงิน
กองทุนติดตอกันสองงวด

(4) ตองไมเปนสามีหรือภรรยาของผูกูตามกฎหมาย
ทั้งนี้   ผูคํ้ าประกันคนหนึ่งจะคํ ้าประกันผูกูยืมเงนิกองทุนไดไมเกินหนึ่งราย    

ขอ  12 เมื่อคณะอนุกรรมการ พิจารณาอนุมัติคํ าขอกูยืมเงินกองทุนแลว  ใหสํ านักสงเสริม  
และพทิกัษคนพกิาร หรือสํ านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุยจงัหวดั  ด ําเนนิการใหผูทีไ่ดรับอนุมัติ
กูยืมกองทุนไปทํ าสัญญากูยืมเงินและสัญญาคํ้ าประกันกับผูอํ านวยการสํ านักงาน หรือผูซ่ึงผูอํ านวยการสํ านัก
งานมอบหมาย  โดยใหจัดทํ าสัญญากูยืมเงินและสัญญาคํ้ าประกัน  จํ านวนสามชุด  ตนฉบับใหเก็บไว                
ณ  สํ านกังานที่ยื่นกู หนึ่งชุด   คูฉบับใหสงไปยังสํ านักสงเสริมและพิทักษคนพิการ หนึ่งชุด  มอบสญัญากูยืมเงิน
ใหผูกูยืม หนึ่งฉบับและมอบสญัญาคํ ้าประกนัใหผูคํ ้าประกนั หนึง่ฉบบั   ถาผูทีไ่ดรับอนมุตัใิหกูยมืเงนิรายใด      ไม
มาท ําสญัญาภายในหนึง่ป หรือไมมารับเงินหลังจากทํ าสัญญาแลวหกเดือน  นบัแตวนัที่แจงใหทราบใหถือวาการ
ขอกูยืมเงินในครั้งนั้น  เปนอันยกเลิก  แตไมระงับสิทธิในการขอยื่นกูยืมเงินกองทุนใหม

หมวด 5
 อํ านาจการอนุมัติเงินกูยืมและสั่งจายเงินกองทุน

ขอ 13 ใหคณะอนุกรรมการ  เปนผูมีอํ านาจในการอนุมัติคํ าขอกูยืมเงินกองทุนในวงเงิน       
ไมเกินรายละสี่หมื่นบาท   เพือ่เปนทุนประกอบอาชีพ  เวนแตคณะอนุกรรมการจะพิจารณาเห็นเปนอยางอื่น    
แตทั้งนี้ตองไมเปนการขัดตอระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  วาดวยการจัดหาผลประโยชน
และการใชจายเงินของกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ. 2536 และแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบคณะ  
กรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ วาดวยการจัดหาผลประโยชน และการใชจายเงินของกองทุนฟนฟู     
สมรรถภาพคนพกิาร (ฉบบัที ่2)  พ.ศ. 2541  และแกไขเพิม่เตมิโดยระเบยีบคณะกรรมการฟนฟสูมรรถภาพคนพิการ  
วาดวยการจัดหาผลประโยชน และการใชจายเงินของกองทุนฟ นฟูสมรรถภาพคนพิการ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2547

ขอ 14 ใหผูอํ านวยการสํ านักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก  เยาวชน  ผูดอยโอกาส  
คนพกิาร และผูสูงอายุ หรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูมีอํ านาจอนุมัติส่ังจายเงินกองทุน ฯ

             หมวด 6
 การชํ าระหนี้  การเรงรัดหนี้  การรับสภาพหนี้

ขอ 15 การชํ าระคืนเงินกูยืมใหผูกูยมืเงินกองทุน  ผอนชํ าระหนี้เปนรายเดือนภายในระยะเวลา
ไมเกินหาป  นบัแตวันที่รับเงินกูตามสัญญา  เวนแตกรณีทีค่ณะอนุกรรมการบรหิารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพ          
คนพิการเหน็เปนอยางอื่น

          / ขอ 16 การชํ าระ...
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ขอ 16 การชํ าระคืนเงินกูยืมใหผูกูยืมเงินกองทุนชํ าระตามสัญญาการกูยืมเงิน  ณ  สํ านัก      
สงเสริมและพิทักษคนพิการ หรือสํ านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด หรือผูซ่ึงไดรับ    
มอบหมายจากผูอํ านวยการสํ านักงาน  โดยเขาบัญชีเงินกองทุน

ขอ 17 ถาผูกูยมืเงินกองทุนไมชํ าระหนี้ตามกํ าหนดตั้งแตสองงวดขึ้นไป  สํ านักสงเสริมและ
พิทักษคนพิการ หรือสํ านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดจะตองเรงรัดหนี้ใหเปนไป        
ตามสัญญา  โดยการจัดทํ าหนังสือเรงรัดติดตามทวงหนี้ หรือจัดสงเจาหนาที่ออกติดตาม และเก็บรวบรวม
เอกสารการทวงหนี้ไวเปนหลักฐาน  พรอมทั้งทํ ารายงานเสนอคณะอนุกรรมการ

ขอ 18 ใหสํ านักสงเสริมและพิทักษคนพิการ หรือสํ านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง   
ของมนุษยจังหวัด หรือผูซ่ึงผูอํ านวยการสํ านักงานมอบหมาย  ตรวจสอบรายละเอียดจํ านวนเงินที่ผูกูยืมเงิน    
กองทนุคางช ําระ  ณ  วนัสิน้ปงบประมาณ และด ําเนนิการแจงใหผูกูยมืเงนิกองทนุทกุรายยนืยนัจ ํานวนหนีค้งคาง           
ในใบรับสภาพหนี้ตามแบบที่กํ าหนดทายระเบียบนี้

กรณีที่ผูกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการปฏิเสธหรือเพิกเฉย  ใหรายงาน
สํ านักงานเพื่อดํ าเนินการตอไป

หมวด   7
        การตัดหนี้สูญ

ขอ 19 เมือ่ผูอํ านวยการส ํานกัสงเสรมิและพทิกัษคนพกิาร หรือพฒันาสงัคมและความมัน่คง     ของ
มนษุยจงัหวดัพจิารณาวา  ทัง้ผูกูยมืและผูคํ ้าประกนัไมอยูในวสัิยทีจ่ะใชเงนิคนืทัง้หมดหรอืบางสวนได            ใหราย
งานสาเหตแุหงการผดิสญัญาของผูกูยมืและผูคํ ้าประกนัตอคณะอนกุรรมการพิจารณา กอนนํ าเสนอคณะกรรมการ
ฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  เพื่อขอตัดหนี้สูญตอกระทรวงการคลัง

เอกสารประกอบการพิจารณาการตัดหนี้สูญ  มีดังตอไปนี้.-
 (1)  สํ าเนาเอกสารสัญญากูยืมเงนิและสัญญาคํ้ าประกัน
 (2)  สํ าเนาเอกสารแสดงจํ านวนเงินที่ผูกูยืมไดชํ าระหนี้และคางชํ าระ

   (3)  สํ าเนาเอกสารติดตามทวงหนี้ผูกูยืมและผูคํ้ าประกันสัญญาเงินกู
(5) หลักฐานอื่นที่เปนประโยชนตอการประกอบการพิจารณา

  / หมวด 8...



- 6 -

         หมวด 8
      การรายงานผลการดํ าเนินงาน

ขอ 20 ใหสํ านักสงเสริมและพิทักษคนพิการ หรือสํ านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง   
ของมนุษยจังหวัดรายงานผลการดํ าเนินงานการกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  ตอผูอํ านวยการ  
สํ านักงานภายในวันที่  15  ของเดือนถัดไป และรายงานใหที่ประชุมคณะอนุกรรมการและคณะกรรมการทราบ
ทุกครั้ง

ขอ 21 ประกาศ  หลักเกณฑ  วิธีการ  ตลอดจนแนวทางปฏิบัติใดที่ขัดแยงกับประกาศนี้       
ใหถือวาเปนอันยกเลิก  หากมีกรณีเปนที่สงสัยวาควรจะปฏิบัติอยางไร  ใหคณะอนุกรรมการหารือคณะ
กรรมการ  เพื่อแกไขปญหาการกูยืมเงินกองทุนเปนกรณีไป

ประกาศ    ณ    วนัที่    26     พฤศจิกายน  พ.ศ.2547   

           (นางพนิตา    กํ าภู  ณ  อยุธยา)
     ผูอํ านวยการสํ านักงานสงเสริมสวัสดิภาพและพิทักษเด็ก
            เยาวชน   ผูดอยโอกาส  คนพิการและผูสูงอายุ

         ประธานคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
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