
ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไขการใหกูยืมเงิน

กองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ. 2542

อาศยัอ ํานาจตามความในขอ  5  (4)  แหงระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
วาดวยการจัดหาผลประโยชนและการใชจายเงินของกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ   พ.ศ. 2536
แกไขเพิม่เติมโดยระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการวาดวยการจัดหาผลประโยชนและ
การใชจายเงินของกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2541 คณะอนุกรรมการบริหาร
กองทนุฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  จึงวางระเบียบการกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการไว   
ดังนี้

บททั่วไป

ขอ  1  ระเบียบเรียกวา  “ระเบียบคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
วาดวยหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการใหกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2542”

ขอ  2  ระเบยีบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป
ขอ  3  ใหยกเลิกระเบียบการกูยืมเงินกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2538
บรรดาระเบยีบ ขอบังคับ และคํ าส่ังอ่ืนใดที่กํ าหนดไวในระเบียบนี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับ

ระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน
ขอ  4  ในระเบียบนี้

“เงินกองทุน”  หมายความวา  เงินทุนหมุนเวียนเพื่อการใหกูยืมเปนทุนประกอบ
อาชีพเพ่ือขยายกิจการ

“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
“คณะอนุกรรมการ”  หมายความวา  คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถ

ภาพคนพกิารสํ าหรับในสวนกลาง และใหหมายความรวมถึงคณะอนุกรรมการสาขาการฟนฟูสมรรถ
ภาพคนพกิารประจํ าจังหวัดสํ าหรับในสวนภูมิภาค ซึ่งไดรับมอบหมายจากคณะอนุกรรมการบริหาร
กองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการดวย

“สํ านกังาน”  หมายความวา  สํ านักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ
หรือสํ านักงานประชาสงเคราะหจังหวัด แลวแตกรณี

“อธบิด”ี  หมายความวา  อธิบดีกรมประชาสงเคราะห
ขอ  5  การเบิกจายเงินใหกูยืมกองทุนที่มิไดกํ าหนดไวในระเบียบนี้ ใหถือปฏิบัติตามระเบียบ

ของทางราชการ
ขอ  6  ใหอธิบดีเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอํ านาจกํ าหนดวิธีปฏิบัติเพ่ือประโยชนใน

การปฏบิตัิงานไดเทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบนี้



หมวด 1
วัตถุประสงคของการใหกูยืม

ขอ  7  การใหกูยืม มีวัตถุประสงค  ดังนี้.-
เพ่ือการประกอบอาชีพ
เพ่ือการขยายกิจการ

หมวด 2
คุณสมบัติของผูมีสิทธิกูยืม

ขอ  8  ผูมสิีทธกูิยืมเงินกองทนุ ตองเปนคนพกิารทีม่คีณุสมบตั ิและไมมลัีกษณะตองหามดงันี้
(1) เปนคนพกิารที่ไดจดทะเบียนแลวตามกฎหมายวาดวยการฟนฟูสมรรถภาพคน

พิการ
(2) มอีายไุมตํ ่ากวาสิบหาป บุคคลที่มีอายุตํ่ ากวาย่ีสิบปบริบูรณตองไดรับความยิน

ยอมจากบิดามารดา หรือผูปกครองกอน
(3) ตองมช่ืีอในทะเบียนบานอยูในทองที่ที่ย่ืนกู  กรณีที่ไมมีช่ืออยูในทะเบียนบานใน

ทองที่นั้น  ตองไดรับการรับรองจากเจาหนาที่องคกรทองถ่ิน หรือกรรมการของ
องคกรคนพิการที่มีฐานะเปนนิติบุคคล

(4) ไมมหีนีค้างจากกองทุนนี้  ทั้งนี้มิใหใชบังคับการใหกูยืมเงินตามขอ 14 เวนแต
คณะอนุกรรมการจะมีความเห็นเปนอยางอ่ืน

คนพกิารทีม่ีอายุตํ่ ากวากํ าหนดตามวรรคหนึ่ง (2) อาจมีสิทธิกูไดเมื่อคณะ
อนกุรรมการเห็นวาเพ่ือความเหมาะสมแกการดํ ารงชีพ  หรือประกอยอาชีพ

ขอ  9  ผูมีสิทธิกูยืมเงินกองทุน จะตองมีหลักฐานประกอบ ดังนี้
(1) สํ าเนาสมุดประจํ าตัวคนพิการ
(2) สํ าเนาทะเบียนบาน
(3) สํ าเนาเอกสารหลักฐานการศึกษา หรือประกาศนียบัตร หรือวุฒิบตรผานการฝก

อบรมวิชาชีพ (ถามี)
(4) รูปถายเต็มตัวเห็นสภาพความพิการขนาดโปสการด 2 รูป
(5) แผนผังที่พักอาศัย หรือที่ประกอบกิจการ
(6) วตัถปุระสงคในการขอกูยืมเงินและประมาณการคาใชจาย



หมวด 3
การยื่นคํ ารองขอกูยืม

ขอ  10  ใหผูมีสิทธิกูยืมยื่นคํ ารองขอกูเงินที่สํ านักงานเพื่อตรวจสอบเอกสารและขอเท็จจริง
เมือ่หัวหนาสํ านักงานตรวจสอบเอกสารและขอเท็จจริงแลว ใหนํ าเสนอความเห็นตอคณะอนุกรรมการ
พิจารณา

คณะอนุกรรมการตองประชุมพิจารณาคํ ารองขอกูเงินอยางนอยทุกสองเดือนตอครั้ง
เวนแตไมมีคํ ารองขอที่ผานการตรวจสอบขอเท็จจริง

หมวด 4
หลักประกันการกูยืมและการทํ าสัญญากูยืมเงิน

ขอ 11  การกูยืมเงินนั้น  ผูกูตองหาบุคคลคํ้ าประกันและสามารถมาทํ าสัญญาคํ้ าประกันตอ
หนาเจาหนาที่ไดดวย

บคุคลผูคํ ้าประกันตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามดังนี้.-
(1) มคีวามสามารถในการทํ านิติกรรม
(2) มภีมูลํิ าเนาเปนหลักแหลงมั่นคงและมีช่ืออยูในทะเบียนบานในทองที่ที่ย่ืนขอกู
(3) ตองไมเปนบุคคลที่มีประวัติการคางชํ าระหนี้เงินกองทุนติดตอกันหลายงวด
(4) ตองไมเปนบุคคลที่มีถ่ินที่อยูไมแนนอน
ทัง้นีบ้คุคลผูคํ้ าประกันจะสามารถคํ้ าประกันผูกูยืมไดไมเกินหนึ่งราย  เวนแตผูกูที่คํ้ า

ประกนัไวนั้นไดชํ าระหนี้ครบถวนแลว
ขอ 12  เมื่อคณะอนุกรรมการพิจารณาอนุมัติใหกูยืมเงินแลว  ใหสํ านักงานจัดการใหกูยืมกับ

อธบิดหีรือผูซึง่อธบิดีมอบหมาย  ถาผูไดรับอนุมัติใหกูยืมรายใดไมมาทํ าสัญญาภายใน  1  ป  หรือไม
มารบัเงินหลงัจากทํ าสัญญาแลว  6  เดือน  นับแตวันที่แจงใหทราบใหถือวาการขอกูยืมเงินในครั้งนั้น
เปนอันยกเลิกแตไมระงับสิทธิในการยื่นขอกูยืมใหม

การกูยืมเงินและการคํ้ าประกัน  ใหจัดทํ าสัญญาตออธิบดีหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมายโดยใหจัด
ท ําจ ํานวน 3 ฉบับ มอบใหผูกูยืม 1 ฉบับ ผูคํ้ าประกัน 1 ฉบับ และทํ าสํ าเนาเก็บไว 1 ฉบับ

ขอ 13  ผูกูยืมซึ่งเปนผูเยาวหรือผูเสมือนไรความสามารถนั้นการทํ าสัญญาก็ยืมตองไดรับ
ความยินยอมจากผูแทนโดยชอบธรรมหรือผูพิทักษแลวแตกรณี



หมวด 5
อ ํานาจการอนุมัติเงินกูยืมและสั่งจายเงินกองทุน

ขอ 14  ใหคณะอนุกรรมการเปนผูมีอํ านาจในการอนุมัติใหกูยืมเพื่อเปนทุนเริ่มตนประกอบ
อาชีพรายละไมเกินสองหมื่นบาท และหรือเพ่ือเปนทุนในการขยายกิจการที่ไดดํ าเนินการมาแลวไม
นอยกวาหนึ่งปอีกรายละไมเกินสองหมื่นบาท เวนแตคณะอนุกรรมการจะพิจารณาเห็นเปนอยางอ่ืน
แตทัง้นีต้องไมเปนการขัดตอระเบียบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการวาดวยการจัดหาผล
ประโยชนและการใชจายเงินของกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ.2536 และแกไขเพิ่มเติม โดย
ระเบยีบคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการวาดวยการจัดหาผลประโยชนและการใชจายเงินของ
กองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2541

การพจิารณาของคณะอนุกรรมการใหคํ านึงถึงความสามารถ ในการชํ าระหนี้ดวย
หลักเกณฑใชประกอบการพิจารณาใหกูยืมเงินกองทุน  ใหคํ านึงประกาศของอธิบดีในฐานะ

ประธานคณะอนุกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการที่แนบทายระเบียบนี้ (ถามี)
ขอ  15  ใหอธิบดีหรือผูที่ไดรับมอบหมาย  เปนผูมีอํ านาจอนุมัติส่ังจายเงินของกองทุน

หมวด 6
การชํ าระหนี้  การเรงรัดหนี้ การรับสภาพหนี้

ขอ 16  การชํ าระคืนเงินกู  ใหผูกูผอนชํ าระเปนรายเดือนภายในระยะเวลาไมเกินหาปนับแต
วนัทีรั่บเงินกูตามสัญญา  โดยไมมีดอกเบี้ยเวนแตในรายที่คณะอนุกรรมการเห็นเปนอยางอ่ืน

การช ําระคืนเงินกู  ใหผูกูยืมชํ าระตามสัญญาการกูยืมเงิน ณ สํ านักงานหรือชํ าระแกผู
ซึง่ไดรับมอบหมายจากอธิบดีโดยเขาบัญชีกองทุน

ขอ 17  ถาผูกูไมชํ าระหนี้ตามกํ าหนดตั้งแต 2 งวดขึ้นไป  สํ านักงานจะตองเรงรัดหนี้ใหเปน
ไปตามสญัญาโดยเร็ว  โดยการจัดทํ าหนังสือเรงรัดทวงหนี้หรือสงเจาหนาที่ออกติดตามพรอมเก็บรวบ
รวมเอกสารรายงานการติดตามทวงหนี้ไวเปนหลักฐานทุกครั้ง

ขอ 18  ใหสํ านักงานหรือผูซึ่งอธิบดีมอบหมาย  ตรวจสอบรายละเอียดจํ านวนเงินที่ลูกหนี้คาง
ชํ าระ ณ วนัสิน้ปงบประมาณ  และดํ าเนินการแจงใหลูกหนี้ทุกรายยืนยันจํ านวนหนี้คางในใบรับสภาพ
หนีต้ามแบบที่กํ าหนดทายระเบียบนี้

กรณีที่ลูกหนี้ปฎิเสธหรือเพิกเฉย ใหรายงานกรมประชาสงเคราะห



หมวด 7
การตัดหนี้สูญ

ขอ 19  เมื่อหัวหนาสํ านักงานพิจารณาวา  ทั้งผูกูยืมและผูคํ้ าประกันไมอยูในวิสัยใชเงินคืนทั้ง
หมดหรอืบางสวนได  ใหรายงานสาเหตุแหงการผิดสัญญา  ใหคณะอนุกรรมการพิจารณาเพื่อมีมติ
เสนอใหด ําเนินการตามกฎหมายหรือเพ่ือนํ าเสนอคณะกรรมการพิจารณากอนเสนอขออนุมัติจํ าหนาย
เปนหนีสู้ญจากกระทรวงการคลัง  ซึ่งหลักฐานประกอบรายงานดังกลาว  มีดังนี้.-

(1) สํ าเนาเอกสารสัญญากูยืมเงินและสัญญาคํ้ าประกัน
(2) สํ าเนาเอกสารแสดงจํ านวนเงินที่ผูกูยืมไดชํ าระหนี้และคางชํ าระ
(3) สํ าเนาเอกสารติดตามทวงหนี้ผูกูยืมและผูคํ้ าประกันสัญญาเงินกู
(4) หลักฐานอื่นที่เปนประโยชนตอการประกอบการพิจารณา

หมวด 8
การรายงานผลการดํ าเนินงาน

ขอ 20  ใหสํ านักงานรายงานผลการดํ าเนินงานการกูยืมเงินกองทุนตออธิบายภายในวันที่ 15
ของเดอืนถัดไป  และรายงานใหที่ประชุมคณะอนุกรรมการและคณะกรรมการทราบทุกครั้ง

ประกาศ  ณ  วันที่ 3  กันยายน พ.ศ.2542

           (น
                       อ

                ประธานคณะอนุกรรมก
ายอิระวัชร   จันทรประเสริฐ)
ธบิดีกรมประชาสงเคราะห
ารบริหารกองทุนฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ


